МОТИВАЦИЯ ОТДЕЛА ПРЯМЫХ ПРОДАЖ (УДАЛЕННО)
Оклад – 550 руб./день (1й месяц работы) – 1000 руб./день (начиная с 4го месяца), оплачивается при выполнении KPI 
+ 7000 рублей в месяц за выполнение плана продаж.
KPI рассчитывается исходя из выполненной работы:
	Виды работ*
	Минимальный показатель*
	Оплата в день, в руб.*

	Звонки
	2 часа в день (чистые разговоры с клиентом)
	400-850

	Высланные КП
	15 шт. в день
	100

	Работа с базой, заполнение CRM системы
	97% от необходимой работы
	50

	
	
	

	Продажи:
	7000 руб./мес.

	допуск СРО, лицензии 
	1 шт. в месяц
	

	ПК специалистов, тендеры, сертификаты
	2 клиента в месяц
	


*По итогам месяца показатели по звонкам и КП суммируются,  делятся на минимальный показатель и округляются согласно значений минимальных показателей (кратно 2 часам, 15 КП).
Например, при выполнении KPI за 22 рабочих дня вы можете заработать 18 000 - 29 000 рублей + мотивацию за проданные услуги.
Мотивация по услугам (может оплачиваться независимо от выполнения KPI)
	Услуга
	Стоимость, руб.
	Мотивация, руб.

	Допуск СРО (строители)
	от 300 000 без рассрочки
	15 000

	
	С рассрочкой – от 50 000 первый взнос
	10 000

	Допуск СРО (проектирование, изыскания)
	от 150 000 Без рассрочки
	10 000

	
	С рассрочкой – от 50 000 первоначальный взнос
	7 000

	Подготовка документов
	15 000
	3 000

	Специалисты/повышение квалификации, аттестации
	3 500
	500

	Лицензия МЧС
	от 200 000
	10 000

	Лицензия ФСБ
	от 850 000
	15 000

	Лицензия Минкульт
	от 200 000
	15 000

	Аттестация Ростехнадзора
	от 14 000 регионы/от 45 000 Мск и МО
	1 000

	Сертификат ИСО
	От 25 000
	5 000

	
	По акции за 7 500
	1000/1500

	Тендерное сопровождение
	От 150 000
	10%


 При продаже каждого 3 допуска СРО выплачивается бонус в размере 15 000 руб.
